Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
R — MALOPOLSKA

Regulamin refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy w ramach projektu ,Lepsza perspektywa”

Rozdziat I Postanowienia ogdlne

§1

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Realizatorze projektu - nalezy przez to rozumiec:

e Centrum Biznesu Matopolski Zachodniej Sp. z 0.0. — Partnera Wiodacego

e Agencje Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A. — Partnera projektu

e Matopolskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. Partnera projektu
Refundacji — nalezy przez to rozumiec refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy Uczestnika/Uczestniczki projektu;
Uczestniku/Uczestniczce projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe uczestniczacay
w Projekcie ,,Lepsza perspektywa” wspoétfinansowanym przez Unie Europejska ze
Srodkéw Funduszu Sprawiedliwej Transformacji w ramach Funduszy Europejskich
dla Matopolski 2021-2027;
Whnioskodawcy - nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza, producenta rolnego, o ktdbrym mowa w art. 46 ust. 1 pkt 1a ustawy
o Promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, niepubliczne przedszkole i
niepubliczng szkote, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot $wiadczacy ustugi
rehabilitacyjne;
Przecietnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumiec przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca
po ogtoszeniu przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeri Spotecznych (tj. Dz.U. z 2018r. poz. 1270 ze zm.);
Minimalnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ minimalne wynagrodzenie
za prace pracownikow przystugujgce za prace w petnym miesiecznym wymiarze
czasu pracy ogfaszane na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 ze zm.).
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§2

Realizator projektu moze na zasadach okreslonych w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy i przyznawania
$rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zrefundowac Wnioskodawcy koszty
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy Uczestnika/Uczestniczki projektu, w
wysokosci okreSlonej w umowie nie wyzszej jednak niz 6-krotna wysokosc¢
przecietnego wynagrodzenia. W ramach niniejszego projektu wnioskodawca moze
ubiegac sie o kwote do 28 000,00 zt.

Whioskodawca, ktéry otrzymat refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy zobligowany jest do utrzymania przez okres co najmniej 24
miesiecy stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacja.
Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy ze Srodkow
projektu jest dokonywana w kwocie brutto. Refundacji dokonuje sie na podstawie
rozliczenia w formie zestawienia poniesionych wydatkdw sporzgdzanego przez
pracodawce na podstawie dokumentéw ksiegowych (w tym faktur), a dokumenty te
sg udostepniane do wgladu na zadanie Realizatora.

Wysokos¢ przyznanej Wnioskodawcy refundacji okresSla Umowa w sprawie
udzielenia pomocy de minimis (na doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy)
zawarta pomiedzy Realizatorem projektu a Wnioskodawca.

Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy jest pomocg de minimis udzielang
zgodnie z:

a) Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.

uznajgcym niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu z pozn.zm.

b) Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w

sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r. ze zm.),

c) Rozporzadzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022

r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 2782) i jest to refundacja pracodawcy
kosztu wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla uczestnika projektu.

6. Refundaciji nie udziela sie, jezeli tgcznie z inng pomocy ze $rodkdéw publicznych,
niezaleznie od jej formy i zrodta pochodzenia, w tym ze $rodkdw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikowalnych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy
okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.
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§3

Szczegotowe warunki udzielenia refundacji
1. Refundacja, o ktérej mowa w §2 ust. 1 moze by¢ przyznana Wnioskodawcy, ktory:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

nie zmniejszyt wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzat stosunku pracy z
pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez Wnioskodawce albo
na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikdw w okresie 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od
dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundaciji;

w dniu ztozenia wniosku nie zalega z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz
Fundusz Emerytur Pomostowych;

w dniu ztozenia wniosku nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;

w dniu ztozenia wniosku nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku nie byt karany za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2021 r. poz. 2345 i 2447) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotédw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2020 r. poz. 358 oraz z 2021 r. poz. 1177);
nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci i ocenia swojg sytuacje ekonomiczng
jako stabilng;

w przypadku podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg, niepublicznego
przedszkola i niepublicznej szkoty, prowadzi dziatalnoS¢ gospodarczg w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow
(Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 r. poz. 24), przez okres 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, przy czym do wskazanego
okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia
dziatalnoSci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoty — prowadzeniu
dziatalnosci na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe
przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

w przypadku producenta rolnego, posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu
przepiséw o podatku rolnym lub prowadzi dziat specjalny produkcji rolnej w
rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub przepiséw
o podatku dochodowym od 0s6b prawnych, przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;
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9) w przypadku producenta rolnego, zatrudnia w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej
jednego pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu
pracy.

2. Refundacji mozna nie udzieli¢ Wnioskodawcy, ktory nie wywigzat sie z uméw
zawartych z Realizatorem projektu, realizacja przez Wnioskodawce umoéw zawartych
z Realizatorem projektu budzita istotne zastrzezenia lub nie wykazat sie
efektywnoscig zatrudnienia po skorzystaniu ze wsparcia przyznanego przez
Realizatorem projektu.

3. Realizator projektu moze odmowic¢ przyznania refundaciji, jezeli Wnioskodawca
proponuje razaco niskie wynagrodzenie na tworzonym stanowisku pracy.

4. Refundacji nie mozna udzieli¢ Wnioskodawcy, ktdéry podlega wykluczeniu z
otrzymania wsparcia wynikajgcego z natozonych sankcji w zwigzku z agresja
Federacji Rosyjskiej na Ukraine, tj.:

e Whnioskodawca jest osobg lub podmiotem, wzgledem ktorej stosowane sg Srodki
sankcyjne,

e Whnioskodawca jest zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych
stosowane sg Srodki sankcyjne.

§4

1. Refundacjg mogg by¢ objete wylacznie koszty, ktérych poniesienie jest uzasadnione
oraz niezbedne w zwigzku z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy
Uczestnika/Uczestniczki projektu, w tym w szczegdlnosci na zakup Srodkéw trwatych,
urzadzen, maszyn.

2. Refundacja moze by¢ dokonana pod warunkiem uzyskania pozytywnej decyzji
Realizator projektu.

3. Refundacji podlega¢ bedg koszty poniesione przez Wnioskodawce po zawarciu
umowy z Realizatorem projektu i przed ztozeniem rozliczenia z udzielonej
refundacji.

4. Niedozwolony jest zakupu uzywanego Srodka trwatego, ktory byt uprzednio
wspotfinansowany z udziatem $rodkéw UE.

5. Zakup uzywanego $rodka trwatego oraz zakup dokonywany od osoby
nieprowadzacej dziatalnoSci gospodarczej wymagajg kazdorazowo uzyskania
uprzedniej pisemnej zgody Realizatora projektu.

6. Przy zakupie uzywanego $rodka trwatego Wnioskodawca zobligowany jest do
weryfikacji, czy nie zostat on wspdtfinansowany ze Srodkéw UE i ztozenia
stosownego oSwiadczenia, potwierdzajgcego ten fakt.
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§5

Tryb skiadania i rozpatrywania wnioskow

1.

§6

§7

Warunkiem przyznania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy jest ztozenie wniosku o refundacje kosztdw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy wraz z wymaganymi zatgcznikami. Wniosek
dostepny jest na stronie projektu i w biurach projektu.

Ocena wniosku dokonywana jest przez pracownika Realizatora projektu. Pracownik
dokonuje oceny polegajacej na sprawdzeniu spetnienia przez Wnioskodawce
warunkdw, o ktérych mowa w Rozdziale II niniejszego regulaminu oraz jego
kompletnosci.

W celu potwierdzenia lub uzupetnienia informacji zawartych we wniosku pracownik
dokonujacy oceny formalnej moze zazagda¢ dodatkowych dokumentéw lub
wyjasnien.

Whiosek, ktéry uzyska pozytywng ocene bedzie podlegat realizacji, pod warunkiem
dostepnosci Srodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel.

Ostateczng decyzje podejmuje Realizator projektu. Od tej decyzji nie ma
mozliwosci ztozenia odwotania.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do sprawdzenia wskazanego we
wniosku miejsca, gdzie tworzone bedzie stanowisko pracy dla
Uczestnika/Uczestniczki projektu.

Umowa o refundacje i rozliczenie, monitoring/kontrola

1.

2.

3.

Przyznanie refundacji nastepuje na podstawie umowy zawieranej pomiedzy
Realizatorem projektu a Wnioskodawcg w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie zmiany umowy, o ktorej mowa w ust. 1 wymagajq formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 okresla w szczegdlnosci:

1) termin wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy i ztozenia rozliczenia do 30

dni od dnia podpisania umowy;

2) termin zatrudnienia Uczestnika/Uczestniczki projektu na wyposazonym lub

doposazonym stanowisku pracy;

3) zobowigzanie do zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku

pracy w petnym wymiarze czasu pracy Uczestnika/Uczestniczki projektu przez
okres co najmniej 24 miesiecy, a w przypadku zatrudnienia na wyposazonym lub
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4)
5)

6)

7)

§8

§9

doposazonym stanowisku pracy w ztobku, klubie dzieciecym lub podmiocie
$wiadczacym ustugi rehabilitacyjne — co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy;
wydatki przewidziane do refundacji, zgodnie z kalkulacjg wydatkow;
zobowigzanie do utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowiska
pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg;

zobowigzanie zwrotu otrzymanych Srodkéw proporcjonalnie do okresu, jaki
pozostat do 24 miesiecy zatrudnienia skierowanego Uczestnika/Uczestniczki
projektu, w przypadku zatrudnienia na utworzonym stanowisku pracy
skierowanego przez okres krotszy niz 24 miesigce.

zobowigzanie zwrotu otrzymanych Srodkéw zgodnie z przepisami ustawy i
rozporzadzenia w przypadku naruszenia warunkdw umowy.

Refundacja kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy jest dokonywana w
kwotach brutto.

Rozliczenie nalezy ztozy¢ w terminie 30 dni od dnia podpisania umowy o refundacje.
Podstawa rozliczenia wydatkowania przyznanej refundacji jest przedstawienie
rozliczenia w formie zestawienia poniesionych wydatkdw sporzadzanego przez
Whioskodawce na podstawie dokumentow ksiegowych (w tym faktur), wraz z
fakturami, rachunkami z udokumentowanym sposobem ptatnosci i wyraznym
potwierdzeniem zaptacenia kwot na nich widniejgcych, wystawionych oraz
zaptaconych po dniu podpisania umowy.

Realizator projektu, na pisemny wniosek Wnioskodawcy, uznaje za prawidtowo
poniesione rowniez wydatki odbiegajagce od zawartych w kalkulacji wydatkéw,
mieszczace sie w kwocie przyznanej refundacji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich
poniesienia, biorgc pod uwage specyfike wyposazanego lub doposazonego
stanowiska pracy.

Termin ztozenia rozliczenia, o ktdrym mowa w ust. 1 moze zostaé przez Realizatora
projektu przedtuzony w przypadku, gdy za jego przedtuzeniem przemawiajg wzgledy
spoteczne, w szczegdlnosci przypadki losowe i sytuacje niezalezne od Wnioskodawcy.
W okresie realizacji umowy nie dopuszcza sie sprzedazy rzeczy zakupionych w
ramach refundaciji.

Po ztozeniu rozliczenia przez Podmiot - Partner wiodgcy/Partner przeprowadzi wizyte
monitorujgca/kontrole wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy.

Moment przyznania $rodkdw na wyposazenie lub doposazanie stanowiska pracy
musi pozwoli¢ na monitorowanie w okresie realizacji projektu spetnienia warunku
utrzymania stanowiska pracy przez okres 24 miesiecy. Partner wiodacy/Partner
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bedzie dokonywat comiesiecznym monitoringdw spetnienia warunku utrzymania
stanowiska pracy przez okres 24 miesiecy.

§10

1. Zabezpieczenie, o ktdrym mowa ponizej zostanie przez Podmiot ztozone u Partnera
wiodgcego/Partnera w terminie do 14 dni od podpisania Umowy. W przypadku
niedochowania tego terminu Umowa nie dochodzi do skutku i nie wigze stron.

2. Dopuszczalnymi formami zabezpieczenia zwrotu refundacji sa:

1) poreczenie 0sdb fizycznych lub prawnych;

2) weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

3) gwarancja bankowa;

4) blokada $rodkdw zgromadzonych na rachunkach bankowych;
5) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika;

6) zastaw na prawach lub rzeczach.

3. Warunkiem wyptaty srodkoéw jest wniesienie przez Wnioskodawce zabezpieczenia na
wypadek niedotrzymania przez Wnioskodawce warunkéw umowy w rodzaju oraz
terminie okreSlonym w umowie. Wybor formy zabezpieczenia nalezy do Wybor
sposobu zabezpieczenia umowy musi zosta¢ zaakceptowany przez Partnera
Wiodacego/Partnera. W uzasadnionych przypadkach np. ze wzgledu na specyfike
prowadzonej dziatalnosci lub charakter ponoszonych wydatkéw, Partner
Wiodacy/Partner moze nie wyrazi¢ zgody na ztozenie zabezpieczenia w formie
proponowanej przez Wnioskodawce.

4. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy musi by¢ wniesione w wysokosci
odpowiadajgcej catosci dofinansowania przyznanego Wnioskodawcy powiekszonej o
kwote odsetek naliczonych jak dla zalegtosci podatkowych.

§11
1. W przypadku poreczenie oséb fizycznych lub prawnych akceptowanymi formami sa:

1) poreczenie zgodnie z przepisami prawa cywilnego udzielone przez dwie osoby
fizyczne, z ktérych kazda osigga wynagrodzenie lub dochdd netto z jednego
zrodta w wysokosci co najmniej aktualnego minimalnego wynagrodzenia;

2) poreczenie zgodnie z przepisami prawa cywilnego udzielone przez dwie osoby
prawne lub podmioty nie posiadajgce osobowosci prawnej, a posiadajgce
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg co
najmniej 12 miesiecy, ktorych zdolno$¢ zabezpieczenia Srodkéw badana bedzie
na podstawie dokumentow finansowych tj. bilans roczny za poprzedni rok
obrotowy, rachunek zyskéw i strat, roczne zeznanie podatkowe;

3) poreczenie zgodnie z przepisami prawa cywilnego udzielone przez jedng osobe
fizyczng oraz jedng osobe prawng. Osoby poreczajgce musza spetniaé wymogi,
o ktérych mowa w pkt 1 i pkt 2.
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10.

Poreczycielem, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, moze by¢ osoba fizyczna w wieku

do 67 roku zycia:

1) pozostajgca w stosunku pracy lub stosunku stuzbowym z pracodawcg
posiadajgcym dziatalno$¢ zarejestrowang na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, nie bedgcym w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudniona na czas
nieokreslony lub okreslony nie krotszy niz 3 lata przypadajgce po ztozeniu
oSwiadczenia, nie bedaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej nie sg
ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne;

2) prowadzaca dziatalnos¢ gospodarczg przez okres co najmniej 12 miesiecy,
ktora to dziatalnos¢ nie jest zawieszona i nie jest w stanie likwidacji lub
upadtosci, a osoba prowadzaca ww. dziatalnoS¢ nie posiada zalegtosci w ZUS i
US z tytutu jej prowadzenia;

3) osoba pobierajgca emeryture lub rente przyznang na okres co najmniej 2 lat
przypadajgcych po ztozeniu o$wiadczenia.

Poreczycielem, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, nie moze by¢ wspdtmatzonek
Whnioskodawcy, osoba zatrudniona u Wnioskodawcy, sam Wnioskodawca lub
wspdlnik, cztonek zarzadu lub prokurent spotki sktadajgcej wniosek.

Realizator projektu, uwzgledniajgc kwote przyznanego dofinansowania oraz
uzyskiwane przez poreczycieli dochody, moze ustali¢ inng liczbe poreczycieli anizeli
okreslona w ust. 1. W szczegolnosci Realizator projektu moze nie wyrazi¢ zgody na
poreczenie przez wskazang osobe, ktdrej dochody sg obcigzone sadowymi lub
administracyjnymi tytutami egzekucyjnymi, lub ktéra posiada zobowigzania
finansowe w kwocie powodujgcej obcigzenie jej Srednich miesiecznych dochodow
do kwoty nizszej niz co najmniej aktualne minimalne wynagrodzenie (netto).
Poreczyciele sktadajg oSwiadczenie o udzieleniu solidarnie poreczenia w formie
pisemnej (umowa poreczenia) za wszystkie zobowigzania wynikajgce z umowy
zawartej przez Wnioskodawce.

W przypadku zabezpieczen, o ktérych mowa w § 10 ust. 2 pkt 3 i 4 kwota
zablokowanych lub gwarantowanych przez bank srodkéw musi zapewnic
ewentualny zwrot przyznanego dofinansowania kwoty otrzymanej, a termin, na
ktory zostang ustanowione te formy zabezpieczen wynosi¢ bedzie minimum 2,5
roku.

Szczegdty dotyczace wybranej formy zabezpieczenia sg uzgadniane z Wnioskodawca
po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o refundacje.

Termin ztozenia zabezpieczenia jest okreslany w umowie o refundacje zawieranej z
Whioskodawca.

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu otrzymanej refundacji pokrywa
Whioskodawca.

W przypadku niespetnienia przez Wnioskodawce warunkdéw dotyczacych
zabezpieczenia zwrotu $rodkdw, ostateczng decyzje w sprawie przyjecia okreslonej
formy zabezpieczenia podejmuje Realizator projektu.
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Postanowienia koncowe

1.
2.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Realizatora projektu.
Nadzdr nad realizacjg projektu, a takze rozstrzygnieciem spraw nieuregulowanych
niniejszym Regulaminem, pozostaje po stronie Realizatora projektu.

. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane bedg przez Partnera

Wiodacego/Partnera projektu.
Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie bedg miaty

przepisy Kodeksu cywilnego.

Zalaczniki:

1.

Zakgcznik nr 1 - Wniosek o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy

. Zatgcznik nr 2 - Umowa w sprawie udzielenia pomocy de minimis (na doposazenie

lub wyposazenie stanowiska pracy)

. Zalgcznik nr 3 - Wniosek o zwrot kosztow



